Poseur d’Ouvrages Métalliques (H/F)

Envie d'un métier concret ou chaque chantier est différent ?

Chez Métallerie Normande, on ne fabrique pas des piéces en série. On réalise des ouvrages
meétalliques sur mesure qui demandent précision, savoir-faire et esprit d'équipe.

Basée a 30 minutes de Rouen, notre entreprise fait partie du Groupe YESKA et intervient aupres
de clients prestigieux comme Schindler, TK Elevator, KONE, Sanofi, Aptar... Chaque projet est
unique et chaque réalisation compte.

Aujourd'hui, pour accompagner notre développement, nous recrutons plusieurs Poseurs
d’Ouvrages Métalliques (H/F).

Ce quivous attend chez nous
Vous intégrerez une équipe de professionnels et vous serezamené a :
¢ Installer des habillages inox sur des escaliers mécaniques.
o Poser des passerelles, petites charpentes métalliques et ouvrages de serrurerie.

e Intervenir sur des chantiers techniques, principalement en région parisienne et en
Normandie.

e Représenter le savoir-faire de l'entreprise aupres de nos clients.

Ici, pas de routine : chaque chantier est différent et chaque réalisation est une nouvelle
satisfaction.

Pourquoi rejoindre Métallerie Normande ?
Parce gu'un bon environnement de travail fait toute la différence.

Nous vous proposons :

Un CDI dans une entreprise solide et en pleine croissance.

Un parcours d'intégration avec un véritable accompagnement.
Des chantiers variés et techniguement intéressants.

Une équipe a taille humaine

Des possibilités d'évolution au sein du Groupe YESKA.

Le profilidéal ? Peut-étre vous.

Vous étes titulaire du permis B.




Vous avez une formation ou une premiere expérience en métallerie, serrurerie, chaudronnerie
ou construction métallique.

Le CACES Nacelle est un plus, mais pas indispensable.
Ce qui compte surtout pour nous, c'est votre état d'esprit :
v Vous aimez le travail bien fait.

v Vous étes rigoureux et soigneux.

Vv Vous appréciez le travail en équipe.

Vv Vous aimez apprendre et relever de nouveaux défis.

Les avantages
e Mutuelle individuelle prise en charge a 100 %.
¢ 13¢mois.
e Prime d'intéressement.
e Prime panier etindemnités de déplacement.

e Participation de l'entreprise aux activités sociales (arbre de Noél, aides aux activités
extrascolaires...).

Plus qu'un poste, un projet.

Nous recherchons des collaborateurs qui souhaitent s'investir durablement dans une entreprise
en plein développement.

Sivous aimez construire, installer, relever des défis techniques et étre fier du travail réalisé,
alors nous serons ravis de vous rencontrer.



